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SEKOLAH TINGGI ILMU TARBIYAH AL-HILAL 
SIGLI 

Jalan Lingkar Keunire - Pidie Telp. (0653) 22758 

 
SURAT KEPUTUSAN KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU TARBIYAH 

AL-HILAL SIGLI 
Nomor: 199 /STIT-AH/2020 

TENTANG 
Penetapan Roadmap Pengabdian kepada Masyarakat 

Menimbang:  
a. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada 

Masyarakat  

b. Bahwa terkait dengan butir (a), maka perlu ditetapkan Pedoman Penelitian dan 
Pengabdian kepada Masyarakat Tahun 2020. 

Mengingat:  
1) Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
2) Undang-undang No. 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen 
3) Undang-undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 
4) Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 1999, tentang Pendidikan Tinggi 
5) Keputusan Menteri Agama No. 82 Tahun 1994, tentang Koordinator Perguruan 

Tinggi Islam Swasta 
6) Keputusan Direktur Jenderal Kelembagaan Agama Islam tentang Perpanjangan 

Izin Penyelenggraan Program Studi Program Sarjana (S.1) di lingkungan STIT Al-
Hilal Sigli 

Memperhatikan:  
Keputusan Rapat Pimpinan Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Al-Hilal Sigli Tanggal 
15 April 2020. 

 
Menetapkan:   MEMUTUSKAN 

1) Ketentuan pedoman pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 
Tahun 2020 

2) Pedoman pedoman pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini 
ini diperuntukkan bagi seluruh dosen tetap di bawah lingkungan STIT Al-Hilal 
Sigli. 

3) Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila terdapat 
kekeliruan dalam Surat Keputusan ini akan diadakan perbaikan kembali 
sebagaimana mestinya. 

Ditetapkan di  : SIGLI 
Pada Tanggal  : 15 April 2020 

 
 
 
 

Dr. Syarifah Rahmi, Lc, M. Alcom 
Tembusan 
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1. Ketua STIT AL-Hilal Sigli 
2. Arsip 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Arah Kebijakan 

 

Sesuai dengan bunyi Undang-Undang N0.20 ayat 2 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional  bahwa Perguruan Tinggi berkewajiban menyelenggarakan Pendidikan, Penelitian dan 

Pengabdian  kepada Masyarakat (PKM). Selanjutnya, pada Pasal 47 ayat 1 Undang-undang 

No.12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi bahwa “Pengabdian kepada Masyarakat 

didefinisikan sebagai kegiatan Sivitas Akademika dalam mengamalkan dan membudayakan Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi untuk memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan 

kehidupan bangsa.” 

 Pada bagian ini, akan dibahas mengenai upaya Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Al-Hilal Sigli, 

untuk melaksanakan salah satu Tri Dharma yakni Pengabdian kepada masyarakat (PKM0. 

Dengan demikian perlu disusunnya peta jalan  PKM yang  mengacu  pada visi dan misi STIT 

yang telah ditetapkan. PKM diarahkan  pada menyebarkan pengetahuan, teknologi serta inovasi 

dalam pendidikan kepada masyarakat.  

 

Selayaknya pada kegiatan Tri Dharma Penelitian,  Pusat Penelitian dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat juga harus memperhatikan dan mengarahkan kegiatan PKM yang sesuai dengan 

prioritas nasional, meningkatkan mutu PKM yang relevan bagi masyarakat,  meningkatkan  

karya  ilmiah  dosen  agar  bisa  tembus pada jurnal nasional dan  internasional, meningkatkan 

perolehan HKI secara nasional maupun internasional, demikian juga pengabdian kepada 

masyarakat harus mampu menciptakan  inovasi  teknologi,  serta  mampu  memberdayakan 

masyarakat secara umum. 

 

Adapun tema-tema dalam peta jalan PKM di lingkungan  STIT AL-Hilal menyesuaikan 

dengan tema-tema pendidikan dan jugahasil dari penelitian diharapkan PKM 

yangdilaksanakan dapat memberikan kontribusi yang signifikan untuk membangun 

bangsa. 
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1.2  Landasan Historis dan Filosofis 

 

Pada bagian ini diterangkan tentang landasan historis dan filosofis Perguruan tingi 

mengemban tugas yang terangkum dalam tri dharma perguruan tinggi yaitu pendidikan 

dan pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat. Ketiga dharma itu 

dilaksanakan dengan proporsi yang seimbang, harmonis, dan terpadu. Untuk 

melaksanakan dharma PKM diperlukan lembaga yang dapat memfasilitasi dan 

mengembangkan program-programnya. 

 

Pusat Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat, merupakan lembaga yang memikul 

dua amanah   perguruan   tinggi,   yaitu:     amanah   Penelitian   dan      amanah 

Pengabdian  kepada Masyarakat.  Kedua aspek ini dilaksanakan sesuai dengan kebijakan-

kebijakan yang berlaku. 

 

 

1.3 Landasan Hukum 

 

Berikut adalah landasan Hukum pelaksanaan penelitan dan PKM: 

 

 1. Undang-undang  RI  Nomor  20  Tahun  2003  Tentang 

Sistem Pendidikan Nasional; 
 2. Undang-Undang    Nomor    12    tahun    2012    tentang 
  Pendidikan Tinggi; 

 3. Undang-Undang  Nomor  14  tahun  2005  tentang  Guru 
  dan Dosen; 

 4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi 

 5. Peraturan  Presiden  Nomor  38  Tahun  2018  Tentang 
  Rencana Induk Riset Nasional Tahun 2017-2045; 

 6. Peraturan Menteri Agama Nomor 10 Tahun 2010 tentang 
  Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama; 
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7.   Keputusan Menteri Agama Nomor 39 Tahun 2015 tentang 

Rencana Strategis Kementerian Agama Tahun 2015-2019; 

 

8.    Keputusan  Direktur Jenderal Pendidikan Islam  Nomor 

6994 Tahun  2018  Tentang   Agenda Riset Keagamaan 

Nasional (ARKAN) 2018-2028; 

 

        9.     Statuta STIT Al-Hilal Sigli Tahun 2020 
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BAB II KONDISI 

UMUM 

 

 

2.1 Analisis Situasi Saat ini 

 

Untuk memantau keberhasilan program PKM, perlu adanya memperhatikan kondisi 

dan situasi yang terjadi saat ini. Seperti halnyapenelitian,  kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat bergerak beriringan dengan SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, and 

Threats).  

Kekuatan yang dimiliki oleh kampus STIT: 

1) merupakan  sekolah tinggi tertua yang berbasis pendidikan Islam di Kabupaten Pidie  

sehingga pelaksanaan PKM untuk menyalurkan pengetahuan Islam semakin kredibel. 

2) Beberapa diantara PKM yang dilaksanakan telah berkontribusi secara signifikan khususnya 

di lingkungan kampus dan masyarakat sekitar.  

3) Memiliki tenaga PKM (dosen) yang pendidikannya berbasis Pendidikan Islam 

 

Kelemahan: 

1) Masih kurangnya kesadaran dosen STIT Al-Hilal Sigli terhadap pentingnya 

melaksanakan salah satu Tri dharma, yaitu PKM 

2) Terbatasnya dana PKM 

3) Kuantitas kemiteraan pelaksanaan PKM masih rendah 

 

Peluang: 

1) Publikasi jurnal internal untuk memotivasi dosen melaksanakan PKM 

2) Tingginya kepercayaan masyarakat kepada dosen-dosen yang melakukan PKM dengan 

penyampaian topik pendidikan agama dan pengembangan karakter. 

 

Ancaman: 

1) Masih rendahnya kompetensi dosen untuk melaksanakan PKM 

2)  Ketatnya persaingan dalam mendapatkan bantuan dana PKM dari pihak eksternal 
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Mengingat kondisi STIT Al-Hilal  Sigli masih dalam taraf  berkembang, adapun 

kelemahan yang dihadapi dalam pelaksanaannya adalah minimnya awareness (kesadaran) dari 

pihak dosen untuk melaksanakan PKM. Sementara PKM tersebut merupakan salah satu tugas 

dari Tri Dharma dosen perguruan tinggi. Selain itu juga, kompetensi dosen dalam 

pelaksanaan PKM masih perlu bimbingan dan pembekalan lagi, misalnya kemampuan 

dalam melaksanakan program PKM yang tepat serta kecakapan dalam menguraikan ide 

dalam bentuk lisan dan tulisan. 
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BAB III 

VISI, MISI DAN TUJUAN 

 

3.1 Visi, Misi dan Tujuan STIT AL-HILAL SIGLI 

 

 Dalam menetapkan visi dan misi  STIT AL-Hilal Sigli memperhatikan dasar-dasar dalam 

kehidupan sehari-hari di lingkungan kampus STIT Al-Hilal Sigli, yaitu memiliki  3 prinsip: 

Prinsip Profesional; melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya sesuai dengan porsi 

yang telah ditetapkan. Selanjutnya adalah pinsip relijis yakni bersikap dan melaksanakan tugas 

sesuai dengan tuntunan agama.  Yang terakhir adalah prinsip disiplin yaitu melaksanakan 

tanggung jawab yang telah diamanahkan dengan efektif dan efisien. 

 

Visi 

Menjadi lembaga yang unggul dalam perencanaan, pengembangan dan penjaminan mutu 

sekolah tinggi ilmu tarbiyah Al-Hilal Sigli. 

 

Misi 

1) Merencanakan pedoman penjaminan mutu dan manajemen mutu akademik dan non 

akademik 

2) Mengembangkan kebijakan tentang manajemen mutu dan penjaminan mutu akademik 

dan non akademik 

3) Mengembangkan pedoman penjaminan mutu akademik dan non akademik 

4) Mengembangkan sistem penjaminan dan pengendalian kebijakan mutu 

5) Menjamin terselenggaranya monitoring dan evaluasi internal 

 

Pusat Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat juga menetapkan visi dan misi 

PKM: 

 

Visi 

Menghasilkan Penelitian dan  Pengabdian kepada Masyarakat yang bernilai aplikatif bagi 

masyarakat. 
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Misi 

1) Melaksanakan pelayanan transfer pengetahuan Islam 

2) Meningkatkan kepedulian sosial terhadap masyarakat 

3) Mensosialisasikan akhlak dan karakter yang sesuai dengan tujuan agama dan negara.  
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BAB IV 

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN  

4.1 Tujuan dan Sasaran 

  4.1.1 Tujuan 

Tujuan ditetapkannya Rencana Strategis pengabdian kepada masyarakat adalah: 

 

1. Menetapkan dasar bagi pelaksanaan PKM dan pengabdian kepada masyarakat. 

2. Memberikan petunjuk dan arahan dalam pelaksanaan PKM dan pengabdian 

kepada masyarakat. 

3. Mengefektifkan  rancana,  rancangan,  proses  dan  evaluasi  PKM  dan  

pengabdian Masyarakat. 

4. Mengefisienkan sumber daya PKM dan pengabdian kepada masyarakat di STIT 

Al- Hilal Sigli. 

5. Memberikan panduan dan pertimbangan kepada stakeholders internal dan eksternal 

untuk pengajuan pelaksanaan dan kerjasama PKM dan pengabdian kepada 

masyarakat. 

4.1.2   Sasaran 

 

Sasaran Pelaksanaan Rencana Strategis PKM dan pengabdian kepada masyarakat 

adalah aspek untuk mencapai visi yang telah ditetapkan, Berikut adalah sasaran 

pelaksanaan STIT Al-Hilal Sigli adalah: 

 

1. Penetapan dasar yaitu landasan pencapaian 

 

2.  Penentuan sumber daya yang dibutuhkan. 

 

3. Alokasi sumber daya. 

 

4. Penetapan jadwal dan waktu pelaksanaan 

 

5. Monitoring dan evaluasi 
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Sementara itu, subyek Rencana Strategis PKM Lembaga PKM dan Pengabdian kepada 

Masyarakat STIT Al-Hilal Sigli adalah: 

1. Pimpinan STIT Al-Hilal Sigli 

2. Pimpinan Lembaga PKM dan Pengabdian kepada Masyarakat STIT Al-Hilal Sigli. 

3. Dosen yang dalam waktu yang sama berperan sebagai pendidik/pengajar, peneliti 

dan pengabdi kepada masyarakat. 

4. Staf pendukung. 

5.  Mahasiswa. 

6.  Masyarakat yang juga bertindak sebagai subyek terteliti atau subyek pengabdian 

kepada masyarakat. 

 

4.2  Strategi dan Kebijakan Unit kerja 

 

Strategi dan kebijakan unit kerja STIT sebagai berikut: 

 

1. Setiap program studi melaksanakan PKM sesuai dengan visi dan misi PKM STIT yang 

telah ditetapkan 

2.  Setiap program studi menjalankan program yang telah disusun dan disepakati bersama 

3. Setiap program studi melakukan pengawasan dan evaluasi terhadap pelaksanaan PKM 

untuk mengambil tindakan jika terjadi penyimpangan dari rencana program PKM  

4. Setiap prodi melakuka evaluasi diri di akhir pelaksanaan program PKM untuk 

mengetahui pencapaian mutu PKM yang telah dilaksanakan 

5. P3M melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan PKM dan evaluasi 

pencapaian mutu 

6. Hasil monitoring dan evaluasi dilaporkan kepada pimpinan STIT. 
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Rancangan Peta Jalan Pengabdian kepada Masyarakat 

 

Tiap tahap pelaksanaan memiliki indikator sebagai berikut 

Fase Pertama 

 

 Peningkatan motivasi dosen untuk melaksanakan PKM 

 Peningkatan pembekalan terhadap dosen pelaksana PKM 

 Memperluas  jejaring 

 Publikasi jurnal internal 

 

Fase Kedua 

 

 Peningkatan kerja sama PKM STIT AL-HILAL SIGLI di tingkat Kabupaten dan 

Provinsi 

 Peningkatan luaran PKM di tingkat Nasional 

 Perolehan HKI  

 Perolehan hak cipta dan paten 

 

 

 

 

 

 

Fase I

2020-
2025

Fase II

2025-
2030
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Pada bagian ini diterangkan tema-tema PKM  Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Al-Hilal Sigli 

 

Tema Periode  Target Indikator 

Peningkatan 

kualitas 

pembelajaran dan 

penerapan hasil 

riset 

2020-2025 1) Meningkatkan 

minat dosen 

untuk 

melaksanakan 

PKM 

2) Berkontribusi  

secara aktif dalam 

menyebarkan 

pengetahuan di 

sekolah 

1) Memberikan 

penguatan  ilmu 

terhadap dosen 

sebelum 

pelaksanaan PKM 

2)  Mengajak dosen 

untuk berperan 

aktif dalam 

mengimplementas

ikan ilmu masing-

masing. Untuk 

memajukan 

pendidikan di 

sekolah 

Perluasan 

pengabdian kepada 

lembaga-lembaga 

pendidikan  non 

formal 

2025-2030 Berkontribusi ilmu  bagi 

masyarakat sekitar / se 

kabupaten. 

 

Melakukan persiapan  

kerangka materi dan 

mental untuk 

menyebarkan ilmu 

pengetahuan bagi 

masyarakat 
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Rincian Tema PKM Program Studi PGMI 

 

Tema 
 

Sub tema Uraian 

 
Peningkatan kualitas 
pembelajaran 
 

Sosialisasi penerapan model-
model pembelajaran inovatif. 

Kunjungan dan soisalisasi 
ke sekolah/lembaga non -
formal 

 
Perluasan pengabdian 
kepada lembaga-
lembaga pendidikan  
non formal 
 

Motivasi dan pengembangan 
karakter bagi anak-anak di 
pedesaan 

Kunjungan dan sosialisasi 
ke lembaga-lembaga 
pendidikan non formal 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

 

Roadmap PKM pada kampus STIT Al-Hilal Sigli untuk tahun 2020 disusun 

berdasarkan basis data yang dimiliki oleh  P3M yang dipadukan dengan data-data PKM dari 

seluruh Program Studi yang ada di lingkungan STIT Al-Hilal Sigli. Penyusunan roadmap ini 

diharapkan dapat menjadi pedoman dan panduan bagi civitas akademika STIT Al-Hilal Sigli 

dalam melakukan aktifitas-aktifitas PKM, yang muaranya untuk kepentingan karir akademik 

maupun pada kepentingan kelembagaan secara umum. 

Berkaitan  dengan  hal  tersebut,  roadmap  ini  dapat  menjadi  acuan  bagi prodi dan 

seluruh lembaga dan unit di lingkungan STIT Al-Hilal Sigli pada skala yang lebih  kecil 

dalam  proses penggunaan  dan  penyusunannya.  Besar  harapan,  kritik konstruktif 

diperlukan sebagai dasar untuk terus memperbarui roadmap ini sesuai dengan kebutuhan dan 

kondisi yang semakin maju demi kesuksesan kampus STIT Al-Hilal Sigli ke depan.  

 

 

 

 

  


